
 

ANNEXO 1. MODELO NORMALIZADO DE SOLICITUD DE 
INTERVENCIÓN POR UNA CONDUCTA DE VIOLENCIA 
PSICOLÓGICA EN EL TRABAJO (REGISTRO 1) 
 
Formulario de solicitud de intervención por violencia psicológica en el trabajo 

 
Identificación del solicitante 
 
Nombre y apellidos:  
NIF/NIE/pasaporte:  
Teléfono:  
Correo electrónico:  

 
EXPONGO: 
 
Que soy:  Que como [...] actúo como                 
conocedor/ra: 
 
 Persona afectada  Delegado/da de prevención 
 Testigo  Representante de un órgano de la UPF 
 Responsable directo de la persona 

afectada 
 Otros (¿cuáles?:..............................) 

 
de una conducta percibida (según la opinión de la persona solicitante) como: 
 
 Acoso psicológico o moral   Acoso discriminatorio  Ciberacoso 

 
Consistente en (descripción de la conducta): 
 

 
 
Que afecta (identificación de la persona afectada en caso de no ser la solicitante): 
 
Nombre y apellidos:  
Unidad de adscripción:  
Colectivo:  PAS        PDI 

 
SOLICITO: 
 
Que se abra el procedimiento para actuar ante conductas de violencia psicológica 
en el trabajo. 
 
[Localidad], [Fecha] 
 
[Firma de la persona solicitante]  
[Nombre y apellidos de la persona solicitante] 
 
 



 

 
Documentación adjunta 
 
 No  Sí Especificar: 

  
 
JEFE/JEFA DE LA OFICINA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y 
DE PROMOCIÓN DE LA SALUD  
 
CÓDIGO DE REGISTRO DE LA SOLICITUD (lo rellena la OPRLiPS):                                           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


