
ANNEX 5. RELACIÓ NO EXHAUSTIVA DE CONTINGUTS DE L’INFORME 
D’INVESTIGACIÓ D’UNA MALALTIA PROFESSIONAL 
 
Tot i no existir un únic model normatiu d’informe d’investigació de malaltia 
professional i que cada malaltia professional pot necessitar algunes dades concretes, 
s’estableix un contingut mínim. 
 
Dades del cas 
 
1. Dades identificatives de la persona afectada: nom i cognoms, edat, data 

d’incorporació, categoria professional, antiguitat del treballador o treballadora 
en el lloc de treball, altres llocs de treball que hagi pogut ocupar a la Universitat. 
 

2. Símptomes que presenta la persona afectada: part del cos afectada; sobretot en 
el cas de patologies musculoesquelètiques cal indicar clarament també si és 
costat dret o esquerre, epígraf del quadre de malalties professionals (grup, agent 
i subagent). 

 
3. Dades del lloc de treball: nom del lloc de treball, unitat administrativa o 

acadèmica d’adscripció.  
 
Anàlisi de factors de risc 
 
1. Descripció del lloc de treball, incloent les tasques (desglossades) més rellevants 

desenvolupades en el lloc de treball ocupat per la persona afectada de patir la 
malaltia professional i indicant el temps concret de dedicació o el percentatge de 
temps de la seva jornada fent cadascuna.  
 
En aquesta relació de tasques s’han de descriure els processos i els procediments 
de treball, enumerar les màquines i els equips de treball usats, així com els 
productes i els materials emprats; finalment, cal indicar també els equips de 
protecció col·lectiva i individual del lloc de treball.  
 
Si es considera convenient, també es farà el mateix d’anteriors llocs de treball 
ocupats per la mateixa persona a la Universitat. 
 

2. Identificació dels factors de risc relatius a l’exposició (grup, agent i subagent) per 
enquadrar correctament la malaltia professional dins del quadre regulador de 
malalties professionals. Per a cadascun dels grups i subgrups hi ha una sèrie 
d’observacions concretes que cal fer en funció dels agents relacionats. Per 
exemple, els elements que s’han d’identificar durant la investigació no són els 
mateixos en el cas d’inhalació de substàncies químiques que en el cas de 
patologies específiques de les cordes vocals o lesions musculoesquelètiques. 
 

Causes desencadenants de la malaltia profesional 
 
Seguint sempre que sigui posible les indicacions de l’apartat “5.5. Quarta fase: 
investigar les causes del succés” d’aquest protocol, amb la finalitat d’establir causes 
certes deduïdes de fets provats que no siguin meres suposicions. 
 
 



Proposta de planificació de mesures preventives i correctores 
 
Aquestes mesures, que també segueixen les previsions de l’apartat 5.5.1.3 d’aquest 
protocol i els criteris descrits com a principis preventius en l’article 15 de la Llei de 
prevenció de riscos laborals, s’han d’implantar en un temps concret i seguint la 
normativa reguladora específica per a cada situació, per la qual cosa disposaran 
d’una planificació detallada de la seva priorització i seguiment de la seva efectivitat. 
 
Fonts documentals  
 
Relació no exhaustiva dels components del sistema de gestió preventiu analitzats en 
la investigació de la malaltia professional, com per exemple: pla de prevenció, aquest 
protocol, avaluacions de riscos generals de la UPF i específics del lloc de treball 
ocupat per la persona que pot patir la malaltia, registres de control i seguiment de 
les condicions del lloc de treball relacionat, informació i formació rebudes per la 
persona malalta, vigilància de la salut realitzada i protocols aplicats al lloc de treball. 
 


