PROGRAMA D’ESTUDIS SIMULTANIS ENTRE LES TITULACIONS DE
GRAU EN DRET | GRAU EN RELACIONS LABORALS

Acord del Consell de Govern de 13 de juliol del 2011, modificat per Acord del
Consell de Govern d’1 de febrer del 2012 i per Acord del Consell de Govern
de 16 d’octubre del 2013

1. Nom del Programa: Programa d’Estudis simultanis entre les titulacions de
Grau en Dret i el Grau en Relacions Laborals.

2. Centre d’imparticio: Facultat de Dret

3. Objectiu: El Programa d’Estudis Simultanis té la finalitat de facilitar als
estudiants de Grau 1’obtenciéo de la doble formaciéo en Dret i en Relacions
Laborals, permetent obtenir els dos Graus en un periode de cinc anys.

4. Caracteristiques generals:
4.1 Modalitats:

S’ofereixen dues modalitats diferents del Programa d’Estudis Simultanis, segons
com es combinin les dues titulacions de Grau implicades. S’indica en primer lloc
el nom de la titulaci6 inicial de I’estudiant, que ha determinat el seu ingrés a la
Universitat, i en segon lloc el nom de la segona titulaci6é que cursara 1’estudiant:

— Grau en Dret — Grau en Relacions Laborals.
— Grau en Relacions Laborals — Grau en Dret.

4.2 Duracio:
Cinc anys.

D’acord amb els plans d’estudi de les titulacions de Grau en Dret i Grau en
Relacions Laborals, en cada Grau es poden cursar com a optatives les assignatures
que son Formaciéo Basica o Obligatories en ’altre Grau, la qual cosa permet
realitzar el Programa d’Estudis Simultanis en cinc anys. El programa esta
dissenyat de tal forma que el segon estudi s’inicia quan comenga el tercer curs de
I’estudi d’origen.

4.3 Competéncies i objectius

El Programa d’Estudis Simultanis té com a objectiu primordial ampliar el conjunt
de competeéncies adquirides pels estudiants, amb ’obtencié d’una segona titulacid
de Grau, que complementa la primera titulaci6 que ha propiciat 1’ingrés de
I’estudiant a la universitat. Aquesta complementarietat, en el cas de les titulacions
de Dret i Relacions Laborals (estudis que corresponen a la mateixa branca de
coneixement “Ciéncies Socials 1 Juridiques"), és molt elevada, i a més resulta
especialment valuosa en el mon laboral.



4.4 Planificacio dels Estudis Consecutius

Es detalla a I’Annex 1 la planificaci6 de les dues modalitats del Programa
d’Estudis Simultanis oferts.

4.5 Calendari d’implantacio

Aquest Programa d’Estudis Simultanis s’inicia el curs 2011-12, coincidint amb
I’inici del tercer curs del Grau en Dret 1 del Grau en Relacions Laborals.

4.6 Normes d’admissio, normes de matriculacio i de progressio en els estudis

L’accés a la primera titulaci6 ha de seguir els procediments establerts per
I’Oficina d’Orientacio6 per a I’ Accés a la Universitat.

Per a participar en aquest Programa d’Estudis Simultanis, els estudiants hauran de
sol-licitar I’accés al segon estudi d’acord amb la normativa d’accés al Grau amb
estudis universitaris iniciats (30 ECTS reconeguts).

A aquests efectes, es convocara una sessio informativa per als estudiants de segon
curs del Grau en Dret i de segon curs del Grau en Relacions Laborals, on se’ls
explicara el Programa d’Estudis Simultanis.

4.7 Aplicacié de la normativa academica

1. Els estudiants admesos al Programa d’Estudis Simultanis estaran subjectes a les
mateixes normes academiques (matriculacid, qualificacid, etc.) establertes amb
caracter general per a qualsevol alumne de Grau de la Universitat Pompeu Fabra,
sens perjudici que la matricula es fara en funcid de la planificacio de les matéries
que estan incloses a cadascun dels cursos d’aquest Programa i que segueixen una
ordenacio diferent a la de les dues titulacions que conformen el Programa.

2. Als efectes de progressio en els estudis, els estudiants admesos al Programa
d’Estudis Simultanis, per avancgar a cursos posteriors, hauran d’obtenir el nombre
de credits previst a la normativa.

3. Els estudiants hauran de sol-licitar el reconeixement de les assignatures
cursades a la primera titulacié un cop accedeixen a la segona titulacio per tal que,
si tenen la seva equivalencia al Grau de destinacid, s’incorporin a 1’expedient
academic.



Annex 1. Planificacié dels Estudis Simultanis

l. GRAU EN DRET - GRAU EN RELACIONS LABORALS

1r curs DRET

Assignatura Tipus ECTS Comput
Introduccio als estudis i a la ciéncia juridics AFB 8
1 |Teoria del Dret AFB 6 19
Organitzacié constitucional de I'Estat i fonts del Dret * | AFB 5
Historia del Dret AFB 6
5 Ciencia Politica AFB 6 21
Economia i instruments analitics per a I'estudi del Dret * | AFB 5
Organitzacié constitucional de I'Estat i fonts del Dret * | AFB 4
Fonaments del Dret privat i de I'empresa AFB 9
3 |Drets i llibertats fonamentals AOB 6 20
Economia i instruments analitics per a I'estudi del Dret * | AFB 5
TOTAL PRIMER CURS 60

2n curs DRET

. Assignatura Tipus ECTS Comput

Contractes AOB 9

1 | Dret Internacional Public AFB 6 20
Dret Penal, part general * AOB 5
Dret de la Uni6 Europea AOB 6

5 Institucions Basiques de Dret Administratiu AOB 5 20
Propietats i Drets Reals AOB 5
Dret Penal, part general* AOB 4
Activitat de les administracions AOB 9

3 | Dret Financer AOB 6 20
Dret Penal, part especial AOB 5

TOTAL SEGON CURS 60




3r curs DRET + RELACIONS LABORALS

Assignatura

Tipus ECTS Comput

Dret mercantil: Dret de Societats AOB 6
Dret de Danys AOB | 4

1 | Urbanisme I Dret del Territori AOB 4 24
Comptabilitat AFB 6
Direccio de Persones | AOB 4
Dret _Mercantil: Dret de la Competéncia | AOB 4
Propietat Intel-lectual I Industrial
Dret Col-lectiu del Treball AOB 4

2 |Dret Tributari * AOB | 4 24
Organitzacié i métodes del treball | AFB 6
Direccio de Persones Il AFB 6
Dret Individual del Treball |
de la Protecci6 Social AOB 6
Legal English AOB 5

3 Dret Tributari * AOB 4 25
Dret de Familia AOB 4
Organitzaci6 i metodes del treball 11 AOB 6

TOTAL TERCER CURS 73

4t curs DRET + RELACIONS LABORALS
Tipus ECTS Comput

Assignatura

Dret Processal Civil AOB 6
Dret de Successions AOB 4

! Conflicte de lleis AOB 4 18
Economia Laboral AOB 4
Dret Processal Civil Internacional AOB 5
Dret Processal Penal AOB 4

2 Dret Mercantil: Dret Concursal AOB 4 17
Filosofia del Dret AOB 4
Resolucid Alternativa de conflictes AOB 4
Treball fi de Grau de Dret TEG 6

3 | Psicologia del treball AOB 4 22
Dret de la Seguretat Social | AOB 4
Prevenci6 de Riscos Laborals AOB 4

TOTAL QUART CURS 57

*assignatura continua




5é curs RELACIONS LABORALS
Tipus ECTS Comput

Assignatura

Dret Processal Laboral | AOB 4

1 |Dret de la Proteccié Social AOB 4 12
Salut Laboral | AOB 4
Dret Processal Laboral Il AOB 4

2 | Dret de la Seguretat Social Il AOB 6 14
Salut Laboral 11 AOB 4
Régims Especials de la Seguretat Social AOB 4

3 | Practiques externes de Relacions Laborals |AOB | 14 24
Treball de Fi de Grau de Relacions Laborals | TFG 6

TOTAL CINQUE CURS 50

TOTAL CREDITS : 300 ECTS




1. GRAU EN RELACIONS LABORALS - GRAU EN DRET

1r curs RELACIONS LABORALS

Assignatura Tipus ECTS Comput
Historia social i juridica AFB 6
1 Introduccié a I’economia AFB 6 20
Introduccio al Dret AOB 4
TIC per a les Ciencies Socials AOB 4
Dret constitucional i europeu AFB 6
Dret del treball | AFB 6
2 Introduccid al Dret privat 1 de I’empresa | AOB 4 20
Introduccio a la Psicologia AOB 4
Dret penal socioeconomic AOB 4
3 Dret del treball 11 AOB 6 20
Introduccid al Dret privat i de I’empresa 11 AFB 6
Psicologia del treball AOB 4
TOTAL PRIMER CURS 60

2n curs RELACIONS LABORALS

Assignatura Tipus ECTS Comput
Comptabilitat AFB 6
1 Direcci¢ de persones | AOB 4 20
Dret sindical | AOB 4
Sociologia del treball AFB 6
Organitzacid i metodes del treball | AFB 6
5 Direcci6 de persones Il AFB 6 20
Dret sindical II AOB 4
Institucions basiques de Dret administratiu | AOB 4
Organitzacié i metodes del treball 11 AOB 6
3 Metodes quantitatius d’investigacio social AFB 6 20
Dret de la Seguretat Social | AOB 4
Prevencio de riscos laborals AOB 4
TOTAL SEGON CURS 60




3r curs RELACIONS LABORALS + DRET

Trim. | Assignatura Tipus ECTS Comput

Dret processal laboral | AOB 4
Dret de la protecci6 social AOB 4

1 | Salut laboral | AOB 4 27
Dret internacional public AFB 6
Contractes AOB 9
Dret processal laboral 11 AOB 4
Dret de la Seguretat Social Il AOB 6

2 Salut laboral 11 AOB 4 20
Dret tributari AOB 6
Tributacio empresarial AOB 4

3 Regims especials de la Seguretat Social | AOB 4 23
Activitat de les Administracions AOB 9
Dret Financer AOB 6

TOTAL TERCER CURS 70

4t curs RELACIONS LABORALS + DRET

Trim. | Assignatura Tipus  ECTS Comput
Economia laboral AOB 4
Nacionalitat i estrangeria AOB 4

1 | Processos de negociacié col-lectiva AOB 4 23
Dret penal (Part general)* AOB 5
Dret mercantil: Dret de societats AOB 6
Propietat i drets reals AOB 5
Dret penal (Part general)* AOB 4

2 | Dret Mercantil: Dret de la competéncia 19
. L . : AOB 4
i propietat intel-lectual i industrial
Dret de la Uni6 Europea AOB 6
Practiques externes de Relacions AOB 14
Laborals

3 Treball fi de Grau de Relacions TFG 6 o5
Laborals
Legal_ English o Readings on Industrial AOB/OP| 5
Relations

TOTAL QUART CURS 67

*assignatura continua



5eé curs DRET

Assignatura Tipus ECTS Comput
Dret de successions AOB 4
! Dret de danys AOB 4 18
Dret processal civil AOB 6
Urbanisme i Dret del territori AOB 4
Dret processal civil internacional AOB 5
5 Dret processal penal AOB 4 17
Dret mercantil: Dret concursal AOB 4
Filosofia del Dret AOB 4
3 Dret de familia AOB 4 10
Treball de Fi de Grau de Dret TFG 6
TOTAL CINQUE CURS 45

TOTAL CREDITS : 302 ECTS



